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آشنایی با  علم سنجی: عنوان کارگاه

سوسن شاه خدابنده
(ناسیمسئول کتابخانه مرکزی؛ دانشجوی دکتری علم اطلاعات و دانش ش)

اعضای هیات علمی و پژوهشگران دانشگاه: گروه هدف

1400مرداد20تاریخ برگزاری 
12-10ساعت 

سوسن شاه خدابنده
(ناسیمسئول کتابخانه مرکزی؛ دانشجوی دکتری علم اطلاعات و دانش ش)

اعضای هیات علمی و پژوهشگران دانشگاه: گروه هدف

1400مرداد20تاریخ برگزاری 
12-10ساعت 

شتي و دانشگاه علوم پزشكي و خدما درماني البرز                              ت بهدا
ری معاونت تحقیقات و  فناو
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علم سنجي و شاخص های آن



مقدمه

4

 ينبه شكل امروزارزشيابي علم، پژوهش، دانشمندان و پژوهشگران  ،
ي و و يكي از مشخصه هاي جوامع صنعتقرن بيستم از جمله مسائل 

.استمدرن 

 علم سنجي(Scientometrics) و سنجشدانشي است که هدف آن
دانش اندازه گيري علم.= روند رشد علم استتحليل

 مؤسسه اطلاعات  نظيرافراد، کشورها، مؤسسات و سازمان هايي
ر تأثيعلم سنجي در پيشبرد اهداف حوزه ISIعلمي تامسون رويترز يا 

.  زيادي داشته اند

اتي  ن اطلاعاتي و به خصوص پايگاه هاي اطلاعيظهور فناوري هاي نو
له داده ها، مانند نمايه هاي استنادي و مجو ابزارهاي تجزيه و تحليل

ن گزارش هاي استنادي، عوامل مؤثري در تسريع روند گسترش اي
.  حوزه بوده اند



کاربردهای علم سنجي
مطالعه کميّ جريان علم

مطالعه تاريخي و جامعه شناختي علم و
دانش 

 برنامه ريزي و سياست گذاري علمي

ترسيم الگوهاي ارتباطات شناخت و
علمي

ه تعيين ميزان همكاري نويسندگان حوز
هاي گوناگون

لي و ترسيم ساختار علم و دانش به طور ک
ترسيم ساختار موضوعات و حوزه هاي 

علمي خاص و نمايش ساختار علمي يک 
حوزه خاص، يا طرح نقشه علمي يک 

کشور 

ارائه تصويري از گرايش هاي موضوعي
در رشته هاي مختلف

ا ارزيابي علم و فناوري و ابداع شاخص ه
و مقياس هاي اندازه گيري توسعه علم و

يفناور

روشن: مطالعه ارتباطات ميان رشته اي
نمودن روابط ميان حوزه هاي مختلف 

دانش، سنجش روابط ميان رشته اي 
موضوعات و ارتباطات علمي 

ابي و ارزيابي و رتبه بندي انتشارات، ارزي
ليدي سنجش عملكرد تحقيقاتي و آثار تو

نويسندگان، سازمان ها، دانشگاه ها، 
...کشورها و 

رتبه بندي دانشگاه ها ي برتر جهان

مقايسه کشورها، دانشگاه ها و دانشمندان
بر اساس انتشارات علمي آنان

يا تعيين سهم يک کشور، دانشگاه
سازمان در توليد علم در عرصه هاي ملي 

و بين المللي 

سنجش عملي فعاليت هاي اعضاي هيأت
علمي 

 تهيه گزارش رشد علمي يک کشور
5

 ردگیری روند تولید و اشاعه دانش های
مختلف 

سب و بررسي غيرمستقيم شيوه هاي توليد، ک
اشاعه اطلاعات علمي 

 مطالعه رشد متون در موضوعات خاص

ندي اندازه گيري تأثير انتشارات و رتبه ب
انتشارات بر اساس اهميت آن ها 

ي ديابي انتشار انديشه ها و مطالعه الگوهار
انتشاراتي 

تفاده تحليل کميّ در مورد توليد، توزيع و اس
از متون منتشر شده 

ان تعيين مجلات هسته، معرفي نويسندگ
پرتوليد و مقالات پراستفاده
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دلايل عدم استناد به ديگران

عدم آشنايي با کار ديگران
عدم دسترسي به اثر
کلي بودن يا شناخته شده بودن اثر
بديهي بودن مطالب اثر

دلايل استناد به ديگران

ارزش و احترام به صاحبنظران
تاييد کار ديگران
انتقاد از کار ديگران
تاييد کار خود
مقايسه اثر خود با کار ديگران
 استفاده از روشهاي يكسان
ادامه کار ديگران
شرح کار ديگران

(Citation)استناد 
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در يک نوشته علمي، استناد  عبارت است از نقل قول يا ارجاع به ساير نوشته هاي مرتبط
ه  هدف از استناد در درج. به شيوه اي ساختار يافته و قابل فهم و پيگيري براي خوانندگان

ندگان نخست نشان دادن صداقت نويسنده در بيان مطالبي است که پيشتر توسط ساير نويس
.ابراز شده است



سنجیانواع شاخص های علم 
شاخص های سنتی علم سنجی. 1

، (Journal Impact Factor= JIF)ضريب تأثير مجلات ◦
، (Discipline Impact Factor= DIF)ضريب تأثير رشته ◦
(Immediacy Index)شاخص فوريت ◦

.(Literature Obsolescence)نيم عمر متون  يا کهنگي متون ◦
◦Cite score

شاخص های جدید علم سنجی. 2

شاخص هرشH Index 

شاخص جیG Index 

 شاخص امM Index 

شاخص وایY Index 

ارزش متیو
◦Field-Weighted Citation Impact



شاخص های خاص و بومی. 3
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ضريب تأثير مجلات

صي  اين شاخص در ابتدا تنها براي مديريت مجلات و به عنوان شاخ
 current)براي ورود به مجموعه در فهرست مندرجات جاري 

contents)  ز  طراحي شده بود تا مجلاتي که او توسط گارفيلد
جشسناعتبار بالا برخوردارند در اين مجموعه نمايه شوند، نه براي 

.  اعتبار تمامي آثار انتشاراتي پژوهشي و پديدآورندگان آنها

در نظر ضريب تأثير مجلات به عنوان مقياس و ملاك بسامد و فراواني
اع در  گرفته شده است و با استفاده از آن ميانگين مقالات مورد ارج

يک ”البته معمولا. يک نشريه، طي يک دوره معين مشخص مي شود
ه نشان دوره دو ساله براي بررسي در نظر گرفته مي شود، زيرا تجرب

ر  درصد از کل مراجع، انتشارات دو سال قبل را ذک20داده که حدود 
ابل کرده اند، از اين رو گارفيلد دوره دو ساله را به عنوان مبنايي ق

قبول براي اندازه گيري ميزان ارجاع نشريات درنظر گرفت
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:ضريب تأثير مجلات با استفاده از فرمول زير قابل محاسبه است

2و 1تعداد استنادهاي دريافتي به مقالات انتشار يافته در مجله در سالهاي 
JIF=

2و 1تعداد کل مقالات منتشر شده مجله در سالهاي 

و تعلق گرفته باشدفيضفصلنامه 76مقالات سال استناد به 198و 75به مقالات سال استناد 192اگر :مثال
مقاله 20، 1376مقاله و در سال 19معادل 1375در سال فيضمقالات انتشار يافته در فصلنامه دتعدا

خواهد بود اين عدد با استفاده از فرمول بالا به  10ثير اين مجله در سال هاي ياد شده أباشد، ضريب ت
:اين صورت به دست آمده است

192+198
10= =76و 75ضريب تأثير فصلنامه کتاب در سال هاي 

20+19
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نقاط ضعف ضریب تاثیر

دمجلات انگليسي زبان ضريب بالاتري مي گيرن.

 مجلات داراي مقالات مروري فراوان، ضريب تاثير
.بيشتري دارند

ير مجلات رايگان و يا داراي دسترسي آزاد ضريب تاث
.بالاتري دارند

نه  ضريب تاثير وضعيت مجلات را تعيين مي کند و
مقالات را

و اهميت دادن زياد به ضريب تاثير مي تواند باعث س
.گيري مجلات و نويسندگان شود

ن به  ضريب تاثير ممكن است براي رشته هاي گوناگو
.يک اندازه کاربردي نباشد

دوره دو ساله فاقد منطق کافي است و باعث ناديده
.گرفتن برخي مقالات مهم مي شود

ئه دهندمقالات استثنائي مي توانند نتايج غيرواقعي ارا.

مجلات نمايه نشده فاقد ضريب تاثير خواهند بود.
11

نقاط قوت ضریب تاثیر

ناسب ضريب تاثير کميتي است که مي تواند شاخصي م
.براي سنجش کيفيت مجلات باشد

ه در نسبي بودن اين ضريب امكان مقايسه مجلات مشاب
.يک رشته را فراهم مي آورد

واند متغير بودن ضريب تاثير در سالهاي مختلف مي ت
.رقابت ساز باشد

 امكان سنجش عملكرد علمي افراد، مجلات و نهادهاي
.تحقيقاتي را فراهم مي کند
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شاخص فوريت
(Immediacy Index)

ه مي  با روشي شبيه ضريب تأثير مجلات محاسب
.شود

 ارجاع يا شاخص فوريت از شاخص هاي ويژه
.استناد است

جله،  به منظور تعيين سرعت استناد مقالات يک م
. استفاده مي شود

ده شاخص فوريت يک نشريه، ارجاعات دريافت ش
طي سالي را که موضوعات و مقالات مورد ارجاع 

ي مي قرار گرفته منتشر شده اند، بررسي و ارزياب
.کند

 ار، در انتشتسريعنظير )برخي از شرايط فني
ت و بر اهمي( فراواني انتشار، سرعت فهرست کردن

رو مي گذارند، از اينارزش شاخص فوريت تأثير 
شاخص زاهميت اين شاخص، به طور معنادار، ا

.ضريب تأثير مجلات کمتر است

ين  در نشريه گزارش هاي استنادي به ايک مجله شاخص فوريت 
:  شودصورت محاسبه مي

Xتعداد استنادهاي دريافتي در سال 
=  شاخص فوريت 

Xتعداد مقالات انتشار يافته در سال 

:مثال
علق  تفصلنامه فيضاستناد به مقالات 100عداد ت1388در سال اگر 

فيضامه گرفته باشد و تعداد مقاله هاي انتشار يافته در فصلن
5مقاله باشد، شاخص فوريت اين مجله 20سالدر همان

.  خواهد بود
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IFرا از کجا بیابیم؟

• The database which 

contain the Journal 

Impact Factors is 

Journal Citation 

Report abbreviated 

JCR.

• https://jcr.clarivate.co
m/jcr/home?Init=Yes&S
rcApp=IC2LS
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https://jcr.clarivate.com/jcr/home?Init=Yes&SrcApp=IC2LS
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• CiteScore
• CiteScoe is the new journal evaluation metrics 

proposed by Elsevier.

• The concept is the same as Impact Factor.

• It's a 3 years period of time index

15



16

-SELFخود استنادی  CITATION

خود استنادي مي تواند تاثير مستقيم بر ضريب تاثير داشته باشد.

  مجلات فهرست شده در % 80خود استنادي امري طبيعي است وISI   داراي خود
.هستند% 20استنادي کمتر يا مساوي 

«را مورد بررسي قرار % 20مجلات داراي ميزان خود استنادي بالاتر از « آي اس آي
مجله مي دهد و چنانچه خود ـ استنادي باعث بالا رفتن مصنوعي ضريب تأثير آن
.  شود، نشريه مذکور از فهرست نشريات داراي ضريب تأثير خارج مي شود
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(H-Index)شاخص هرش 

برونداد  شاخصي برای سنجش"استاد فیزيك دانشگاه كالیفرنیا، در مقاله ای با عنوان ( 2005)هرش . ای. جي
ار، يا به اختص"شاخص هرش"شاخص جديدی با عنوان "علمي پژوهشي پژوهشگران به صورت انفرادی

.  را برای ارزيابي و اندازه گیری بروندادهای علمي پژوهشگران معرفي نمودHشاخص 

 شاخصHترش هر يك از پژوهشگران به تنهايي چه نقشي در پیشبرد و گس: به اين سؤال پاسخ مي دهد
مرزهای علوم در حوزه های مختلف دانش بشری دارند؟  

 شاخصH يك پژوهشگر، شاملH تعداد از مقالات اوست كه به هر كدام از آن ها دست كمH بار استناد شده
Hبار استناد شده  باشد، شاخص 6مقاله داشته باشد كه به هر كدام دست كم 6باشد، يعني اگر يك نويسنده 

6مقاله و تعداد استناد به آن ها كم تر از 6اگر تعداد مقالات همان نويسنده بیشتر از . خواهد بود6آن نويسنده 
بزرگتر باشد، نشان از توان علمي Hبديهي است هر چه عدد . وی تأثیری نخواهد داشتHباشد، در شاخص 

ادها به حاصل كار اين شاخص با استفاده از شمارش استن. و تأثیرگذاری بیشتر يك پژوهشگر بر علم خواهد بود
.يك پژوهشگر در طول حیات او امتیاز مي دهد

 برای به دست آوردن عددHرتب كرد  ، پس از انجام جستجو، بايد مقالات را بر حسب استناد به ترتیب نزولي م
.  به مقاله باشدرا با تعداد استنادها مقايسه نمود تا تعداد استناد مساوی يا كمتر از رت( رتبه مقاله)و شماره مقاله 

از آن به “ حااولین مقاله ای كه رقم استناد به آن كمتر از رتبه مقاله است در بالای آن خط مرزی اعتبار كه اصطلا
تعداد مقالات بالای اين خط،  . ياد مي شود را رسم مي كنیم(Green Horizontal Line)عنوان خط افق سبز 

را تشکیل مي دهد و اين يعني تعداد  H-indexيا به عبارت ديگر، رتبه آخرين مقاله بالای اين خط، رقم 
.  استHدفعات استناد به مقالات بالای اين خط برابر يا بیشتر از رقم شاخص 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 تعداد 
مقالات  

12 10 10 9 8 6 5 3 1 0 تعداد 
استنادها
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برای یك پژوهشگر فرضیHمحاسبه شاخص 

محاسبه مي 6اين پژوهشگر عدد Hاست، شاخص 6يا بیشتر از 6از آن جا كه از مقاله ششم به بعد تعداد استنادها 
. استناد دريافت كرده اند6مقاله اين پژوهشگر بیشتر يا مساوی 6يعني فقط . شود

 اندازه گیری دقیق شاخصHبه طوری كه شاخص. به جامعیت پايگاه اطلاعاتي مورد جستجو بستگي داردH به
يکسان Web of Science (WOS)و Scopus ،Google scholarدست آمده از پايگاه های اطلاعاتي 

.  نیست

 پايگاه اطلاعاتيThomson ISI Web of Science مهم ترين و معتبرترين منبع برای به دست آوردن اين
بر شاخص است، به طوری كه نتايج كار هرش و پژوهشگراني كه اين شاخص را بسط و گسترش داده اند

.  اطلاعات اين پايگاه مبتني است



Gشاخص 

يکي ديگر از جديدترين شاخص هايي كه برای اندازه گیری كمّي برونداد علمي •
است كه آن را لئو gپژوهشگران علم فیزيك و ديگر پژوهشگران پیشنهاد شده، شاخص 

.نشان داد"gنظريه و كاربرد شاخص "در مقاله ای با عنوان ( 2006)اگه 

اين شاخص با استفاده از مجذور تعداد مقاله ها و مقايسه آن با مجموع استنادها در •
.  محاسبات، در واقع مقاله های پراستناد يك پژوهشگر را برجسته تر مي كند
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پژوهشگر فرضيبرای يك  Hiو  Giمقايسه 

g 2 جمع كل 
استناد

g  ( رتبه)تعداد
مقاله 

تعداد 
استناد

1 22 1 22

4 39 2 17

9 56 3 17

16 71 4 15

25 81 5 10

36 90 6 9

49 97 HI## 7 Hi## 7

64 103 8 6

81 107 9 4

100 110 Gi ## 10 3

121 112 11 2

144 114 12 2

169 115 13 1

196 116 14 1

225 117 15 1

256 118 16 1

289 119 17 1

324 120 18 1

361 120 19 0

400 120 20 0

441 120 21 0

484 120 22 0

529 120 23 0

576 120 24 0

625 120 25 0

676 120 26 0

729 120 27 0

784 120 28 0

20
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Mشاخص 

را(شیپژوهعمربودنکوتاهسبببه)کارتازهنویسندگان•

کهزیرا.کردمقایسهکارکهنهنویسندگانباتواننمی

.دمی یابافزایشزمانگذشتبااستناداتومقالاتمیزان

دورهمختلفمراحلدردانشمندانمقایسهبرایهرش
نظردرباهرش.کردعرضهراmپارامترفعالیتشان،

چاشاخصاصلاحوپژوهشگرپژوهشیعمرطولگرفتن

صورتایندر.کردپیشنهادراmشاخصآنبامتناسب

یکپژوهشیعمرطولبرراآمدهدستبههرششاخص

.یمکنمیتقسیم(شدهمنتشرمقالهاولینزماناز)محقق

• M=H/ پژوهشیعمر
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ه سال شاخص های مختلف ارزیابی مجلات و پژوهشگران با توجه به وابسته بودن ب

حوزۀ تولید و انتشار، نوع مقاله و حوزۀ موضوعی، برای مقایسۀ پژوهشگران چند
شاخصی نرمال شده و فارغ از سن ،FWCIشاخص . موضوعی مناسب نیستند

علمی، حوزۀ موضوعی و نوع مقاله است، که به صورت نرمال شده برای هر 

.فرد، مقاله یا سازمان گزارش می شود

•Field-Weighted Citation Impact
شاخص تعديل تعداد استنادات مقالات در اسکاپوس
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ولیاستمقالهنوعورشتهسن،بهوابستهاستناد•
نوعوموضوعیحوزۀسن،ازبودنمستقلFWCIمزیت

پژوهشگرانکاراییمقایسۀقصدزمانی که.استمقاله

شاخصباشید،داشتهرامختلفموضوعیحوزه های
FWCIدوازیککدام.بودخواهدمناسبیشاخص

دارند؟بالاتریکارایی،BوAپژوهشگر
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Citation Databases:
• Web of Science

• Scopus

• Google Scholar

(http://scholar.google.com)

تفاوت اچ در سه پایگاه: سوال متداول•



سامانه های پروفایل پژوهشگران
امکان ايجاد پروفايل شخصي و ارسال رزومه و مقالات و در دسترس قرار دادن

اددهي  آنها در سراسر دنیا و در نتیجه شناخته شدن در جهان و افزايش میزان استن
آنهاhبه مقالات محققان و بالارفتن شاخص 

1) Scopus: Authors ID

2) Google Citation Service

3) ORCID (Open Researcher & Contributor ID)

4) WoS: Publons

مديريت  /مديريت ها/وب سايت معاونت تحقيقات: محل وجود راهنماها
راهنماها و دستورالعمل ها/ علم سنجي و پايش/ رسانياطلاع 
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Scopusپروفایل 
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:برای داشتن پروفایل گوگل اسکالر باید جی میل داشته باشید



پس از ایجاد حساب کاربری جی میل
/https://scholar.google.comوارد  :شده

https://scholar.google.com/


:طی سه مرحله اطلاعات را تکمیل می کنیم



:استضروریاولمرحلهدرزیرنکاترعایت•
Aliماننددوتاییاسامی.نماییدواردراخودخانوادگینامونامترتیببه• Rezaباید

.نماییدخودداریPhDیاMDمانندعناوینیدرجاز.شودنوشتهکاملبطور
Alborz"صحیحشکلبهنیزسازمانیوابستگی• University of Medical

Sciences"قسمتدرAffiliationگردددرج.
.شودواردپژوهشگرآکادمیکایمیلبایدحتماًایمیلقسمتدر•
اینزااستفادهبااسکالرگوگلسرویسکهاستضروریجهتآنازفیلدایندرج•

وضوعاتمبنابراین.کندمیروزبهراپروفایلوکردهجستجوراشخصمقالاتفیلد
.کنیدادهاستففاصلهسپسویرگولازکلماتبینونماییدواردراخودتحقیقاتی

بهرادانشگاهسایتدرخودشخصیCVتوانمیHomepageگزینهتکمیلبا•
CVبهمربوطURLآدرسمنظوربدین.دهیدلینکاسکالرگوگلدرخودپروفایل

.نماییدPasteباکسایندروکردهکپیراخود



:در مرحله دوم مقالات و پروفایلهای خود را انتخاب کنید



ن کنید تا پروفایلتاPublicدر مرحله سوم حتما پروفایل را 

:برای همه قابل رؤیت باشد 



:برای افزودن مقالات از اینجا اقدام کنید



پس از انتخاب مقالات میتوانید آنها را ادغام یا حذف کرده یا 

.خروجی بگیرید



 می توانید عکس خود را نیز به شیوه . شما آماده استپروفایلDrag 
& Drop در محل مورد نظر الصاق نمایید  .

 آدرسURL ظاهر شده رویAddress Bar لینک ،
لینك آن را ازدائم پروفایل شخص بوده که لازم است، 

به واحد علم سنجی  sci@abzums.ac.irطریق ایمیل 
.دانشگاه ارائه فرمایید

mailto:sci@abzums.ac.ir


ORCID
Open Researcher and Contributor ID

صورتبهنویسندهبهکهباشدمیکاراکتری16کدی•

واحدایشناسهاختصاصهدفبارایگانوانحصاری

.گیردمیتعلقنویسنده،هربرای

آن،تکمیلوORCIDشناسهاخذونامثبتبامیتوانندافراد•

فعالیتهایدیگریاوچاپبرایمقالاتارسالهنگام
یاداورانبرایراخودشناسهعلمی،وپژوهشی

ودفرشناساییبرایتانمایندارسالمربوطه،سازمانهای

.گیردقراراستفادهموردویعلمیسوابق



:در سه مرحله صورت می گیردOrcidساخت شناسه 



:کارکتری را وارد کنید8مشخصات فردی و رمز ورود. 1



رقمی خود را میتوانید ببینید سپس در چهار بخش اطلاعات مربوط به تحصیلات، 16شناسه . 2

.سوابق کاری، حمایتهای مالی و کارهای پژوهشی خود را وارد کنید



:ORCIDاستفاده از شناسه . 3

• برای بازیابی اطلاعات می توانید از شناسه خود استفاده 

.کنید و یا به دیگران شناسه را ارائه دهید

• https://orcid.org/0000-0001-5460-7068



سامانه علم سنجی اعضای هیئت علمی
http://isid.research.ac.ir



معرفی

Iranian)علمیهیأتاعضایسنجیعلمسامانه• Scientometric

Information Database - ISID)شاخصروزبهنمایشواستخراجهدفبا

زمرکتوسطایرانپزشکیعلومهایدانشگاهعلمیهیاتاعضایسنجیعلمهای

وزارتآوریفنوتحقیقاتمعاونتعلمیانتشاراتواطلاعاتهماهنگیوتوسعه

.استشدهاجراوسازیپیادهطراحی،بهداشت



روش جمع آوری و ارائه اطلاعات

 ورود اطلاعات توسط کارشناسان علم سنجی و سپس با کمک خود

.اعضای هیئت علمی انجام می شود

 شیوه چیدمان نتایج در سامانهISID  : به صورت پیش فرض بر اساس

ازافراد در اسکاپوس است و قابل تنظیم بر اساس نی h-Indexشاخص 

قات، عنوان دانشگاه، مرکز تحقی: امکان فیلتر کردن اطلاعات بر اساس

علاوه بر آن، جستجوی افراد بر . رشته و مقطع تحصیلی وجود دارد

.  اساس نام و نام خانوادگی نیز امکان پذیر می باشد



جدیدترین داده های  ISIDمبنای محاسبه شاخص های علم سنجی در سامانه •

.  است Scopusاستخراج شده از بانک اطلاعاتی 

چرا اسکاپوس؟ •

د اسکاپوس بزرگترین بانک اطلاعاتی دنیاست که جامع، چند زبانه و چن•

پوشش زمانی . است و ابزارهای مفید زیادی جهت علم سنجی داردموضوعی

میلیون 80مجله و 25000گسترده ای دارد، روزانه روزآمد می شود قریب به 

. مقاله در بردارد
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:به این بخش ها در سامانه توجه فرمایید

بخش درباره ما•

سوالات متداول•

شیوه درخواست ویرایش•

شیوه بروزرسانی•
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